
Gérer le personnel
Le droit du travail enfin proche de vous : disposez de toutes les informations
pour faire face aux situations du quotidien.
Spécial entreprises de moins de 50 salariés. 

Vos avantages
• Proche de vous : des cas

concrets, tirés de la réalité
du monde de l'entreprise,
enrichis et mis à jour en
permanence

• Pratique : pour chaque
question de droit du travail,
la marche à suivre propo-
sée, étape par étape

• Rapide : téléchargement
immédiat des documents
types utiles (courriers,
contrats…). Chaque
modèle est personnalisable
et imprimable

THÈMES TRAITÉS 
• Recrutement

• Rémunération

• Temps de travail

• Absences et congés

• Sécurité

• Départs des salariés

Les fiches pratiques
Des centaines de réponses concrètes pour vous accompagner étape par étape
Tous les cas exposés sont tirés de situations réelles rencontrées en entreprise. Ils sont traités de manière synthé-
tique et simple sous forme de fiches pratiques sur Internet.
Pour chaque cas, vous êtes guidé étape par étape :
- la bonne méthode > pour agir efficacement, pas à pas ;
- les erreurs à éviter > pour déjouer les pièges éventuels ;
- le rôle des DP > pour savoir à quel moment ils doivent intervenir ;
- les sanctions possibles > pour maîtriser les risques que vous encourez ;
- les modèles personnalisables > pour avoir les documents prêts à l’emploi.
Cette publication est spécialement conçue pour les entreprises de moins de 50 salariés.

• Support Internet : accès illimité pendant 1 an. Mises à jour permanentes directement intégrées dans le corps des fiches.
Récapitulatif du contenu de chaque mise à jour par e-mail. Moteur de recherche par mots-clés. Liens hypertextes vers les
articles du Code du travail cités dans la fiche. 

• Support papier : 1 ouvrage broché. Édition annuelle. Format 16 X 24 cm. Environ 850 pages. Index détaillé de 2.080 mots-clés.

Votre convention collective
Bénéficiez d’un accès illimité à votre convention collective en intégralité et à jour, parmi plus de 400 conventions natio-
nales, régionales et départementales. Grâce au support Internet, ce module offre une réactivité sans égale. Vous êtes
certain de disposer en permanence d’informations fiables mises à jour toutes les semaines. Les modifications sont
directement intégrées dans le corps des conventions. Vous êtes alerté par e-mail à chaque modification de votre conven-
tion (au choix, de façon hebdomadaire ou dès la mise à jour). La sélection de votre convention se fait par mot-clé,
code NAF, IDCC ou numéro de brochure au JO. Le moteur de recherche permet de trouver l’information souhaitée
à l’intérieur de chaque convention. Selon la convention collective, les thèmes les plus récurrents disposent d’un accès
direct pour simplifier l’utilisation quotidienne : salaire, formation, prévoyance, temps de travail…

• Support Internet : a ccès illimité pendant 1 an. Mises à jour hebdomadaires directement intégrées. 1 convention collective au
choix parmi plus de 400 disponibles. Alerte e-mail hebdomadaire ou instantanée pour vous informer des modifications appor-
tées à votre convention.

Les modèles personnalisables
Tous les outils pratiques pour passer à l’action
Retrouvez tous les modèles de lettres, les contrats, les certificats, les formulaires, les check-lists, les tableaux de
synthèse essentiels pour agir concrètement. Indispensable pour ne plus faire d’erreur et gagner du temps, vous
personnalisez le modèle depuis votre traitement de texte. Il suffit ensuite d’imprimer directement le document final.

• Support Internet : accès illimité pendant 1 an. Format Word, Excel ou Pdf selon les documents. Mis à jour en permanence.

L'accès aux e-news Tissot de votre choix
Recevez chaque semaine par e-mail  des conseils opérationnels sous forme de brèves d’actualité sociale, de cas
de jurisprudence commentés, de modèles de lettres…

Offre Duo Offre Internet
Pour 1 an d’abonnement Papier + Internet

Les fiches pratiques

Votre convention collective

Les modèles personnalisables

Les e-news Tissot

Prix 270 € HT 251 € HT
Référence GP0E GP0W
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Voir la fiche produit en ligne

www.editions-tissot.fr
A l’issue de la première année, le montant du réabonnement annuel sera d’environ 23 € HT/mois. 



Raison sociale*: ....................................................................................... Civilité* : � M.     � Mme     � Mlle

Nom*: ...................................................................................................... Prénom*: .........................................................................

E-mail*: ..................................................................................................... Fonction*:.........................................................................

Adresse de facturation*: .....................................................................................................................................................................

Code postal*: Ville*: ..............................................................................

Adresse de livraison (si différente) : ...................................................................................................................................................

Code postal : Ville : ...............................................................................

Tél.* : ....................................................................................................... Fax : .................................................................................

Effectif : ...................... N° SIRET :............................................................ Code N.A.F. : ....................................................................

Commentaires :....................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

TVA incluse (5,5 % support papier ; 19,6 %  support informatique et services). Tarifs en vigueur jusqu’au 31.12.2010. L’abonnement couvre une période d’un an et se renouvelle par tacite
reconduction. Conformément à la loi Informatique et Libertés 78-17 du 06/01/78, vous disposez d’un droit d’accès et de rectification pour toute information vous concernant.
**DOM-COM et étranger : selon nos conditions générales de vente disponibles sur www.editions-tissot.fr, une participation aux frais de port et d'emballage d'un montant forfaitaire de 18 € HT
(pour toute commande au montant inférieur à 120 € HT) ou de 27 € HT (pour toute commande au montant supérieur ou égal à 120 € HT) pourra vous être réclamée.
Photos, dates et sujets non contractuels. Les conditions générales de vente sont disponibles sur simple demande ou sur le site www.editions-tissot.fr.

Chèque bancaire ou postal (à l'ordre des ÉDITIONS TISSOT)

Virement bancaire (Banque LAYDERNIER - RIB 10228 02648 14746000200 20)

Date, cachet et signature obligatoires Pour tout renseignement, notre service client
est à votre disposition au :

04 50 64 08 08
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BON DE COMMANDE

Éditions Tissot - B.P. 109 
74941 Annecy-le-Vieux Cedex
Fax 04 50 64 01 42
service.client@editions-tissot.fr
SAS au capital de 500.000 euros
R.C. Annecy 76 B 129
SIRET 306 589 953 000 42 - NAF 5811Z
TVA intracommunautaire FR 60/306 598 953

Votre commande : Gérer le personnel

Votre mode de paiement :

Vos coordonnées :
*Champs obligatoires

www.editions-tissot.fr

Cochez votre  choix :
Réf. Prix € HT Total € HT Total € TTC

Frais de
port € HT**

Frais d’ouverture
d’abonnement

€ HT

GP0E 270,00 7,50 35,00 312,50 353,66

GP0W 251,00 – 35,00 286,00 342,06

Offre 100 % Internet
L’abonnement d’ 1 an comprend : un an d’accès illimité sur www.editions-tissot.fr
aux fiches pratiques Gérer le Personnel ainsi qu’à l’ensemble des modèles personnalis-
ables, à votre convention collective et aux e-news de votre choix.

Offre DUO
L’abonnement d’ 1 an comprend :  l’ouvrage broché, un an d’accès illimité sur
www.editions-tissot.fr aux fiches pratiques Gérer le Personnel ainsi qu’à l’ensemble des
modèles personnalisables, à votre convention collective et aux e-news de votre choix.


